SIMET Teknoloji San. Tic. Ltd. Sti. ile .
SGY - Sistem Gelistirme Yénetim Egitim Danismanhik Ltd. Sti.
Arasinda Yapilan Hizmet S6zlegsmesi

Madde 1: TARAFLAR VE KONU

1.1

1.2

TARAFLAR

Bu Sdzlegme, 1065. Cad. 1280. Sk. No : 5/17-18 Ovecler / ANKARA adresinde bulunan SIMET
Teknoloji San. Tic. Ltd. Sti. ile (bundan béyle FIRMA olarak anilacaktir), Cetin Emec Bulvan 1328.
Sokak No : 15/ 1 Asag: Ovegler - DIKMEN / ANKARA adresinde bulunan SGY - Sistem Geligtirme
Yonetim Egitim Damigmanhk Ltd. $ti. (bundan béyle DANISMAN olarak anilacaktir) arasinda
dizenlenmigtir.

KONU

Bu Sozlesme; yukarida belirtilen taraflar arasinda, Madde 1.3’ de ana hatlariyla tanimlanan ve Ek-1'
de verilen Is Planlarinda belirtilen 1S0-9001:2015 KYS igin gerekli egitim ve danismanlik hizmetinin ;
DANISMAN tarafindan FIRMA’ ya veriimesine ve belgelendirimesine iliskindir. Darnigmanhk
hizmetleri sirasinda toplanti tutanad: karsilikl olarak imzalanarak verilen gérevier ve yapilan
caligmalar kayit altina alinacaktir. Egitim hizmetleri sirasinda Egitim Kayit Formu tutularak, her egitim
konusu ve katiimet igin sertifika dizenlenecektir.

Madde 2: SOZLESME KAPSAMI

2.1

Bu sdzlesme, Madde 3.1° de belirtilen damigsmanlik hizmetleri ile ilgili FIRMA ve DANISMAN’ in
karsilikli yktmlaliklerini kapsamaktadir.

Madde 3: iSiN SURESi VE KABULU

341

3.2

3.3

3.4

DANISMAN’ IN YUKUMLULUKLERI

DANISMAN, isbu sozlesmenin imzalandid: tarih itibariyle en ge¢ 5 (bes) gun igerisinde EK-1 is
Planlaninda belirtilen hizmetleri vermeye baslamakla yukumlGdur. Hizmetlerin baglama tarihi itibariyle;
DANISMAN, EK-1 is Planlaninda belitilen hizmetleri FIRMA' ya, 0 ay icerisinde vermekle
yuktmladar.

Bu hizmetler Madde 1.2° de belirtilen faaliyetler kapsaminda gerekli egitm ve danismanhik
hizmetlerinin verilmesi ve belgelendirme denetiminin tamamianmasi ile son bulur,

DANISMAN konu ile ilgili editim notlarini, uygulama dokimantarinin érneklerini bilgisayar ortaminda
veya fotokopi olarak verecektir. Egitim ve danigsmanlik zamanlarim toplanti tutanaklarinda daha
tnceden onay almak sureti ile belirleyecektir,. DANISMAN, FIRMA’ dan edindigi bilgi ve belgeleri
kesinlikle “Gizlilik llkesine” gére koruyacaktr. Uclincti taraflara karsr bilgi, belge ve dokoman
muhafaza editecek ve akltariimayacaktir. Aksi durumda Madde 5, Cezai Sartlarda belirtilen kurallar
gecerli olacaktir.

FIRMA’ NIN YOKOMLULUKLERI

FIRMA, proje siresince goreviendirimek Uzere en az bir elemarmm (mumkin oldudunda ekip)
atayacak ve bu elemanini zorunlu durumlar diginda (hastalik, isten ayrima vb.) degistirmeyecektir.
Elemanin igten ayrnimasi durumunda en ge¢ 15 (onbes) gun icerisinde yeni bir eleman atanacaktir,
FIRMA, proje galismasi iginde yapilacak uyumiandirma egitimine eksiksiz katilimi ile Ek-1' deki Is
Planiarina uygun olarak galigiimasini saglayacaktir. FIRMA, DANISMAN’ in galismalarinda her tirlo
kolayldr ve katkiyi zamaninda ve eksiksiz saglayacaktir. Her tarl bilgi, belge ve malzemeyi
DANISMAN’ in kullammina hazir bulunduracaktir (Bilgisayar, kirtasiye, fotokopi, yazi tahtasi, kalemi
ve silgisi, haberlesme vb.}.

DANISMAN Madde 1.2° de belirtilen faaliyetler ile ilgili drnek doktimanlar bilgisayar ortaminda
veya ¢ikti olarak temin edecektir. DokiUmanlarda revizyon ve degisikliklerin yapilarak
dokUmantasyonu’ nun son durumuna getirilmesi, uygulamaya geciriimesi FIRMA’ nin
yukiomialigundedir. FIRMA’ dan kaynaklanan organizasyon degisikligi, yeni yatinm planlar,
odemelerin gecikmesi, taginma vb. sebeplerden 6tirt projede meydana gelecek aksamalardan
DANISMAN sorumlu olmayacaktir, Bu durumda FIRMA igin is ve &deme plani DANISMAN ile
FIRMA’ nin mutabakata vardii programa gore yeniden hazirlanacaktir.

Madde 4: iSIN BEDELI VE ODEMELER

4.1

4.2

4.3

Isin toplam bedeli 3,250 TL + KDV' dir. FiRMA, tdemeyi sézlegsme tarihinden en geg 5 {bes) gin
icerisinde yapacaktir, Odeme : % 25 pesin, % 75, ¢ esit taksitler halinde yapilacaktir.

Odemeler, DANISMAN’ n, TUrk Lirasi hesabina yatirilabilir, veya elden tahsilat yapilabilir. Odeme
gunt merkez bankasi efektif doviz satis kuru uygulanir. Odemelerde meydana gelecek gecikmelerde
DANISMAN tarafindan Tark Lirasi (TL) cinsinden 6demelerde ayllk % 1 (bir) doviz cinsinden
ddemelerde aylik % 0,8 (binde sekiz) vade farki uygulanacaktir.

Sozlegmeye ait damga vergisi DANISMAN’ a ait olup FIRMA tarafindan yasal siresi igerisinde beyan
edilip ddenir ve DANISMAN’ in tahakkuk eden ilk hak edisinden tahsil ediir.
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Madde 5: CEZAI SART VE EK SURE

51 DANISMAN’ In sézlegmenin imzalanmasindan sonra, igin teslimine iligkin olarak belirlenen EK-1 Is
Planlart cergevesinde isi teslim etmemesi halinde, meydana gelecek gecikmeler karsilidi gecikilen
her takvim gini igin, sézlesme hizmet bedelinin % 0,5 i (binde besi) oraninda ceza FIRMA
tarafindan DANISMAN’ dan talep ve tahsil edilecektir, Is Planlarinda ; DANISMAN ile F_iRMA
arasinda mutabakat saglanacak tarihler ve Madde 3.1 ve 3.2' de belirtilen sartiar esas olup FIRMA’
mn sbziegmede belirtilen yokOmloloklerini yerine getirmemesinden kaynaklanan gecikmelerden
DANISMAN sorumlu clmayacaktir.

Madde 6: OLAGANUSTU HALLER

6.1 DANISMAN veya FIRMA olaganistl hallerde (deprem, sel, yangin, toplu isten ¢ikarma, grev, vs.)
birbirlerinden ek sure talep edebilirler. Qlaganistu hali tevsik edecek ve yetkili makamlar tarafindan
tanzim edilmis belge temin edilip, vukuu tarihini takip eden 15 (onbeg) glin iginde kars tarafa ibraz
edilecektir. Aksi durumda yapilan miracaatlar higbir surette dikkate alinmaz.

Madde 7: DANISMAN VEYA FIRMA’ NIN IFLASI HALI
7.1 DANISMAN veya FIRMA’ nin iflas etmesi halinde bu sézlesme ile ilgili olarak Trk Ticaret Kanunu ve
Borglar Kanunu Hiaktmleri uygulanir.

Madde 8: ADRESLER

81 Taraflar isbu sézlegsme ile ilgili bildirimlerini stzlesmede yer alan adreslere yaparlar. Adres
degigiklikleri 15 (onbes) giin iginde kars! tarafa bildirilir. Adres degisikligi bildirimi yapiimamasi
sebebiyle sozlesmedeki adreslere yapiimig bildirimler gegerli bildirim sayilir.

Madde 9: HUKUK VE MAHKEMELER
9.1 Isbu sozlesmenin uygulanmasinda ortaya cikacak ihtilaflarda Ankara Mahkemeleri ve lcra
Madirltkleri yetkili kihnmistir.

Madde 10: EKLER
1- EK-1Is Plam (1 Sayfa)

Madde 11: IMZA

11.1 {sbu 11 (onbir) maddeden ve 2 (ki) sayfadan olusan sdzlesme 01.10.2016 tarihinde tarafiarca 1 {bir)
nusha olarak tanzim ve imza edilmistir. S6zlesmeden kaynaklanan tim yasal giderler (damga gideri
vb.) FIRMA' ya aittir.
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DANISMANLIK HiZMETLERI / ISO-9001:2008 KYS

On degerlendirme Danigman| x | x

Mevcut dok. incelenmesi ve kurulug badlaminim olusturulmasi | Darisman| x |
X

Kalite politikasina uyarll hedefierinin ve alt hed. belilenmesi Danigman| X X

Liderlik ve kurumsal rollerin belirlenmesi Danisman| x [ x | x

Kurumsal roller ve sorumluluklann belirlenmesi Danisman X ] x| x

Kaynak iletisim ve yazil belgelerin olusturulmasi Damsman X | x

Risklerin ve firsatlarin belidenmesi ve plamin olusturulmasi Damigman| X | x | x [ x| x| x| x| x {f x§ x| x| x

Kaynak, yeterlik, farkindalik ve iletisim metotlarinin belifenmesi| Damsman| x | x | x | x

Isletimsel planlama ve kontrol metotlarinin belirlenmesi Danigsman X [ x| x

Urtin ve hizmet gereksinimlerinin belilenmesi Danisman x| x [ x| x

Disandan saglananlarin belidenmesi ve kontrolii Dantsman X | x| x

Uriin ve hizmetin sunumu ve serbest birakiimasi Danigman x | x X

Uygun olmayan Uriin ve hizmetin degerlendiriimesi Danigman x| x1ox

Performans dederlendirme metotlaninin belirlenmesi Danigman x| X

lzleme ve élgme metotlaninin belirlenmesi Danigman X [ x| x

lyilestirme kurallarinin tanimlanmast Danigman X | X

Uygunsuzluk, i¢ tetkik, YGG ve DOF metoflarinin belilenmesi | Danigman X

Proses haritalannin ve degerlendirme kurallaninin ofusturulmast| Damisman| x | x | x | x | x | x| x § x [ x | x | x [ «x
I¢ denetimlerin yapilmasi Danisman x| x
Dizeltici/onleyici faaliyetlerin baslatilmas) Danigman X | x
Y@netimin gézden gegirme toplantilarinin yaptimasi Danisman X
ISO 9001:2015 KYS Temel ve Denetgi Egitimleri [ Damigman} X X

Danmigman degerlendirme ve raporlama biiro calismasi Danisman 1 1 x| X X
GENEL TOPLAM x | x X x ) x{x] x| x| xfxixlx




