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— Buglnkd teknik ve uygulamaya dayanitarak hazirlanmis olan bu standardin, zamania ortaya ¢ikacak
gelisme ve defisikliklere uydurulmas) mamkin oldugundan ilgiliferin yayinlar izlemelerini ve standardin
uygulanmastnda karsilastiklarl aksakiklar Enstitimize iletmelerini rica ederiz.

—~  Bu standard: olusturan Hazirlik Grubu Uyesi dederli uzmanlanin emeklerini; tasariiar Uzerinde gdrislerini
bildirmek suretiyle yardimet olan bilim, kamu ve ézel sektar kuruluslan ile kisilerin degerli katkilarint
slkranla anariz.

K-Q
TSE-1SO-EN
9000

Kalite Sistem Belgesi
Imalat ve hizmet sektérierinde fagliyet goésteren kuruluglann sistemlerini TS EN ISO 9000 Kalite
Standardlarina uygun olarak kurmalart durumunda TSE tarafindan verilen belgedir.

Tiirk Standardlarina Uygunluk Markasi (TSE Markasi)

TSE Markasi, Uzerine veya ambaldjina konuldugu mallarin veya hizmetin figili Turk Standardina uygun
oldugunu ve mamulle veya hizmetle ilgili bir problem ortaya ¢iktiginda Tiirk Standardlan Enstitiisi’niin
garantisi altinda oldugunu ifade eder.

TSEK

Kalite Uyguniuk Markas: (TSEK Markasi)

TSEK Markas), Uzerine veya ambalajina konuldugu mallarin veya hizmetin heniiz Tark Standard
olmadidindan ilgili milletierarasi veya diger Ulkelerin standardlarina veya Enstitd tarafindan kabul edilen _
teknik ozelliklere uygun oldugunu ve mamulle veya hizmetle ilgili bir problem ortaya ¢iktiginda Tir ™
Standardlan Enstitisi'niin garantisi altinda oldugunu ifade eder.

DIKKAT!

TS igareti ve yaninda yer alan sayi tek basma iken (TS 4800 gibi), mamulin Turk Standardina uygun
Uretildigine dair dreticinin beyanini ifade eder. Tiirk Standardlar Enstitiisii tarafindan herhangi bir
garanti s6z konusu degildir.

Standardlar ve standardizasyon konusunda daha genis bilgi Enstitiimiizden saglanabilir.

TURK STANDARDLARININ YAYIN HAKLARI SAKLIDIR.
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On sdz

— Bu standard, BSI tarafindan kabul edilen BS-OHSAS 18001 (2007) standardi esas alinarak, TSE
Muihendislik Hizmetleri ihtisas Grubu'nca TS 18001 (2.Baski): 2004' in revizyonu olarak hazirdanmis ve
TSE Teknik Kurulu’nun 03 Nisan 2008 tarihli toplantisinda Trk Standard: olarak kabul edilerek yayimina
karar verilmistir.

— Bu standardin daha énce yayimlanmis olan baskilar gecersizdir,

- Bu standardda kuliznilan bazi kelime vefveya ifadeler patent haklarina konu olabilir. Béyle bir patent
hakkinin belirlenmesi durumunda TSE sorumlu tutulamaz.

TORK STANDARDLARININ TELIF HAKKI TSEYE AITTIR. STANDARDIN BU NUSHASININ KULLANIM iZNi TSE TARAFINDGAN
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Is sagligi ve giivenligi yonetim sistemleri - Sartlar

0 Girls

Her cinsten kurulus, is saghg: ve guvenligi (ISG) politikalar ve hedefleri ile uyumiu olarak ISG risklerini
kontrol etmek suretiyle sadlam ISG performansina sahip olmak ve bunu géstermek konusuyla gittikce daha
fazla rEgllenmektedlr Kuruluglar bunu, gittikge daha siki hale gelen yasal mevzuat, ekonomik politikalarin
gelismesi ve iyi ISG uygulamalarini tegwk eden diger tedbirler baglaminda ve ISG konulanyla ilgilenen
taraflarin ifade ettigi artan endigeler karsisinda yapmaktadir.

Birgok kurulus ISG performanslarini degerlendirmek igin 1SG “gézden gegirmelerinden® ve “tetkiklerinden”
gecmistir. Ancak bu gézden gecirmeler ve tetkikler kendi baglarina kurulusun performansinin yasal ve
politika gereklerini halen kargiladig! ve gelecekte de karsilamaya devam edecegdi konusunda kurulusa glven
vermek igin yeterli degildir. Bunlarin etkili olabilmesi icin kurulusla entegre olmusg, yapilandinimig bir yénetim
sistemi iginde icra edilmeleri gerekir.

ISG yénetimini kapsayan standardlarin amact, difer yonetim gerekleri ile entegre edilebilen, etkili bir iISG
yénetim sisteminin elemaniarini kuruluslara saglamak ve kuruluslara ISG ve ekonomi hedeflerine ulagma
“ konusunda yardimer olmaktir. Diger vluslararas! standardlarda oldugu gibi bu standardlar tarife digt ticaret
engelleri olusturmak wveya bir kurulusun yasal yokdmlblUklerini arttirmak veya degigtirmek amacini
tasimamaktadir.

Bu standard, yasal sartlart ve [SG riskleri hakkindaki bilgileri dikkate alan bir politikanin ve hedeflerin
gelistiriimesi icin bir kuruluga yardimer olmak Uzere ISG yénetim sisteminin sartlarini belirlemektedir. Her
tipte ve biylklitkteki kurulusa uygulanmas! amaclanmustir ve farkh codrafi, kdltirel ve sosyal sartlar
karsilamaktadir. Yaklagimin esasi Sekil 1'de gdsterilmisgtir. Sistemin bagarist kurulusun batiin seviyelerinden
ve fonksiyonlanindan, ézellikle st yénetimden tashhit alinmasina baglidir. Bu cins bir sistem bir kurulusa
ISG politikasini gelistirme, politika taahhltlerini  gerceklestirecek hedefleri ve prosesleri belirleme,
gerektiginde performansin iyilestiriimesi igin tedbir alma ve sistemin bu standardin gereklerine uygunlugunu
gosterme konularinda sistematik bir imka&n saflamaktadir. Bu standardin genel amaci sosyo-ekonomik
denge icinde iyi ISG uygulamalarini desteklemek ve tegvik etmektir. Gereklerin godunun ayni zamanda ele
alinmas! miimkin oldugu gibi her hangi bir zamanda da incelenebilecegi dikkate alinmalidir.

Bu standardin ikinci baskisi ilk baskinin agiklanmasi Gzerine odaklanmis olup ISO 9001, ISO 14001, ILO-
OSH ve diger ISG yénetim sistemi standardiarinin ve yaymlannin htukimlerini geredi gibi dikkate almaktadir.
Baylece, kullanici toplulugun faydalanmasi igin bu standardiarin birbiri ile uyumiulugunun arttinimast
amaglanmgtir,

" Bir kurulusun ISG yénetim sistemine iliskin sartiart acgiklayan ve kurulusun ISG yénetim sisteminin
belgelendirilmesiftescil ediimesi velveya kendisi tarafindan beyan edilmesi igin kullanilabilecek olan bu
standard ile bir kurulusa ISG y&netim sistemini kurmasi, uygulamasi veya iyilestirmesi i¢in genel amach
yardim sadlayan ve belgelendiriimesi mimkin olmayan bir kilavuz arasindaki énemli bir fark vardir. ISG
yénetimi stratejik ve rekabetgi etkiler dahil olmak iizere biitiin konulari kapsar. Bu ISG standardinin basarili
uygulamasinin gésterilmesi kurulug tarafindan ilgili taraflara uygun bir [SG yonetim sisteminin galismakta
oldugu glvencesini vermek amaciyla kullantlabilir.

iSG yénetim sistemi konularinda daha genis kapsamll, daha genel rehberlik ihtiyaci olan kuruluglar TS
18002'ye bagvurmalidir. Dier standardlara yapilan atiflar sadece bilgi igindir.

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKI TSEYE AITTiR. STANDARDIN BU NUSHASININ KULLANIM iZNi TSE TARAFINDAN
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iISG Politikasi

Yonetimin gézden
gecirilmesi

Planlama

Uygulama ve

Kontrol ve isletme

diizeltici faaliyet

Sekil 1 — Bu standard i¢cin ISG yénetim sisterni modeli

Not - Bu standard Planla — Uygula - Kontral et - Onlem al (PUK®) olarak bilinen bir metodolqji Uzerine'
kurulmustur. PUKO kisaca agagidaki gibi agikianabilir:

- Planla : Kurulusun [SG politikasina uygun olarak sonuclarin elde edilmesi i¢in gerekli hedefleri ve
prosesleri belirle.

Uygula : Prosesleri uygula.

Kontrol et . Prosesleri izle ve ISG politikasina, hedeflerine, yasal ve dider sartlara gére olg ve
sonuglarr bildir.

Onlem al : ISG performansini strekli olarak iyilestirmek icin énlem al.

Bircok kurulug isletmelerini ve bunlarin arasindaki etkilesmeleri bir prosesler sistemi ile yénetir, Buna
proses yaklagimi adi verilebilir. 1SO 9001 proses yaklasiminin kullanimasini tesvik etmektedir,
PUKO bitin proseslere uygulanabildigi icin iki metodolojinin uyumlu oldugu disiinilmektedir.

Bu standardda objektif olarak tetkik edilebilecek sartlar yer almaktadir. Ancak, bu standard ISG performansi
icin ISG politikasinda taahhiit edilenlerin dtesinde yasal sartlara veya kurulusun uymayi tazhhiit ettigi dider
sartlara uygunluk igin, yaralanmalarin ve hastaliklarin énlenmesi icin ve sirekli iyilestirme igin mutlak sartlar
befitmemektedir. Bundan dolayi, benzer faaliyetleri yapan ancak farkhi ISG performansina sahip olan iki
kurulus bu standardlarin gartlarini karsilayabilir.

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKI TSE'YE AITTIR. STANDARDIN BU NUSHASININ KULLANIM iZNi TSE TARAFINDAN
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Bu ISG standard: kalite, gevre, giivenlik veya mali yénetim gibi diger yénetim sistemlerine has sartlari
kapsamaz, ancak bu standardin maddeleri difer yonetim sistemlerinin maddeleri ile uyumlu hale getirilebilir
veya birlestirilebilir. Bir kurulusun bu ISG standardinin sartlarina uygun bir ISG yénetim sistemi kurmak (izere
mevcut yénetim sistemlerini uyarlamas) mimkondir. Ancak, yonelim sisteminin cesitli maddeler
uygulanmasi istenilen amaca ve ilgili taraflara baglh olarak farklilik gdsterebilir.

iISG yénetim sisteminin detay seviyesi ve karmasikligl, dokimantasyon sinidan ve buna ayrilan kaynaklar
cesitli faktorlere baghdir. Bu faktérler arasinda sistemin kapsami, kurulusun bayUkiogi, faalivetlerinin,
Qrnlerinin ve hizmetlerinin cinsi ve kurulusun kiltOrG sayilabilir. Bu durum 6zellikle kicik ve orta éSlgekli
kuruluglarda belirgin olabilir.

1 Kapsam

Bu standard, bir kurulusun is saghgl ve guvenligi (ISG) risklerini kontrol etmesini ve performansini
iyilestirmesini saglamak icin, ISG yénetim sistemi sartlarint kapsar. Bu standard, 1SG performans kriterlerinin
durumunu belitmedidi gibi bir yonetim sisteminin tasarimi icin ayrintihi sartlar da kapsamaz.

Bu standard agagidakileri gergeklestirmeyi amaglayan her kurulusa wygulanabilir,
a) Kurulusun faaliyetleri ile ilgili olarak, |SG risklerine maruz kalabilecek calisantar ve ilgili diger taraflar igin
riskleri yok etmek veya en aza indirmek (izere bir ISG yénetim sistemi olusturmak,
- b) Bir ISG yénetim sistemini kurmak, uygulamak ve sireKli iyilestirmek,
¢) Kurulusun beyan ettidi ISG politikasina uygunluk konusunda kendine giivence sagdlamak,
d) Asagidakileri uygulamak suretiyle bu ISG standardina uyguniugu géstermek:
1) Kendi durumunu dederlendirmek ve kendisi tarafindan beyanda bulunmak,
2) Musteriler gibi kurulug Gzerinde ilgisi olan taraflardan uygunlugunun teyidini istemek,
3) Kurulus digindaki bir taraftan kendi beyaninin uygunlugunun teyidini istemek,
4)  Kurulugun ISG yénetim sisteminin bir dis kurulus tarafindan belgelendirilmesini / tescilini istemek.

Bu standardin butiin sartlanmin, herhangi bir ISG yénetim sistemine dahil edilmesi amaglanmistir.
Uygulamanin kapsami kurulusun ISG politikasi, faaliyetlerin yapisi ile galismalarin riskleri ve karmasikhd
gibi faktérlere badl olacaktir.

Bu standard ile is sagh@ ve glvenliginin ele ahnmasi amaglanmis olup ¢alisanlarin refah/saglik programiar,
aron govenligi ve milkiyet hasar veya gevre etkisi gibi difer sadlik ve givenlik alanlarinin ele alinmasi
amaglanmanmstir,

2  Atif yapilan standardlar ve/veya dokiimanlar

Bu standardda, tarih belirtiterek veya belirtilmeksizin diger standard ve/veya dokUmaniara atif yapiimaktadtr.
Bu atiflar metin igerisinde uygun yerlerde belirtilmis ve asagida liste halinde verilmistir. Tarih belirtilen
_ abflarda daha sonra yapilan tadil veya revizyonlar, atif yapan bu standardda da tadil veya revizyon yaptimasi
sartl ile uygulanir. Atif yapilan standard vefveya doklmanin tarihinin belirtilmemesi halinde en son baskist
kullanilir.

EN, ISO, IEC Adi TS No' Adi
vb. No (ingilizce) (Tiirkce)

OHSAS 18002 Occupational health and safety! TS 18002 |Is saghgi ve givenligi yonetim
managament systems — Guidelines sistemleri -TS 18001 uygulama
for the implementation of OHSAS kilavuzu
18001

OHS-MS International Labour Qrganization:

2001, Guidelines on Occupational - -
Health and safetz' Management
Systems (OHS-MS)

3 Terimler ve tarifler
Bu standardin amaclan bakimindan asagidaki terimler ve tarifler geceridir.

1} TSE Notu : Atif yapilan standardlarin TS numaras: ve Turkge adr 3. ve 4. kolonda verilmistir. * isareti
olanfar bu standardin basildigr tarihte Ingilizce metin olarak yayimlanmis olan Tirk Standardlandir.
2) TSE Notu: Bilgi atfi

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKI TSE'YE ATTTIR. STANDARDIN BU NOSHASININ KULLANIM iZNi TSE TARAFINDAN
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3.1 Kabul edilebilir risk

Kurulusun, yasal zorunluluklara ve kendi iSG politikasina (Madde 3.16) gére, tahammil edebilecedi dizeye
indirilmis risk.

3.2 Tetkik
“Tetkik kriterlerinin® karsilanma derecesini belilemek amaciyla “tetkik delillerinin® elde edilmesi ve objektif
olarak degerlendirifmesi igin yapiian sistematik, bagimsiz ve dokiimante edilmis proses.

[ISO 9000, Madde 3.9.1]

Not 1— Bagimsiz olmak icin kurulug disindan olmak sart degildir. Bircok durumda, oGzellikle koglik
kuruluglarda, bagimsizlik tetkik edilen faaliyetten sorumiu olmamak ile gésterilebilir,

Not 2- "Tetkik delili" ve “tetkik kriterleri” konusunda daha fazla bilgi icin 1ISO 19011'e bakilmalidir.

3.3 Siirekli iyilestirme

Kurulugun (Madde 3.17), ISG politikasina (Madde 3.16) bagh olarak, genel is saghd1 ve givenligi
performansini (Madde 3.15) iyilestirmek tzere, ISG yonetim sistemini (Madde 3.13) gelistirmek icin
tekrarlanan proses.

Not 1- Prosesin ayni anda faaliyet gésterilen tim alaniarda gerceklestiriimesi gerekmez.

Not 2- IS0 14001, Madde 3.2'den uyarlanmistir.

3.4 Diizeltici faaliyet
Tespit edilen bir uygunsuziugun (Madde 3.11) veya bagka bir istenmeyen durumun sebebinin ortadan
kaldiriimasi icin yapilan islem.

Not 1- Uygunsuzlugun birden fazla sebebi olabilir.

Not 2- Dizeltici faaliyet uygunsuziugun tekrarinin énlenmesi icin yapilir, &nleyici faaliyet (Madde 3.18) ise
uygunsuzlugun ilk defa meydana gelmesini énlemek icin yapihr.

[ISC 9000, Madde 3.6.5]

3.5 Dokiiman
Bilgi ve onu destekleyen ortam.

Not- Ortam; kagit, manyetik, elektronik veya optik bilgisayar diski, fotograf, ana érnek veya bunlarin
birtesimi olabilir.

[1SO 14001, Madde 3.4]

3.6 Tehlike
[nsanlarin yaralanmast veya saghgmnin bozulmasi (Madde 3.8) veya bunlarin birlikte gergeklesmesine
sebep olabilecek kaynak, durum veya islem.

3.7 Tehlike tanimlamasi
Bir tehlikenin (Madde 3.6) varlidini tanima ve 6zelliklerini tarif etme prosesi.

3.8 Saghgin bozulmasi
Bir ig faaliyetinin veya isle ilgili durumun yol agtig velveya kétilestirdigi belirlenebilir, olumsuz fiziksel veya
ruhsal durum.

3.9 Olay
Yaralanmaya veya (ciddiyet seviyesinden bagimsiz olarak) saghdin bozulmasina (Madde 3.8) veya 6lome
sebep olan veya sebep olacak potansiyele sahip olan, isle ilgili olaylar.

Not 1- Kaza, yaralanmaya, saghgin bozulmasina veya ¢lirne sebep olan olaydir.

4
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Not 2- Yaralanmaya, saghdin bozulmasina veya olome sebep olmadan gergeklesen olaylara “hasarsiz
olay", “tehlikeli olusum” gibi adlar verilir.

Not 3- Acil durum (Madde 4.4.7) olayin dzel bir tipidir,

3.10 ilgili taraf _
is yerinin (Madde 3.23) icinde veya diginda olan ve kurulugun (Madde 3.17) ISG performans! (Madde
3.185) ile ilgilenen ya da bu performanstan etkilenen kisi veya grup.

3.11 Uygunsuzluk
Bir sartin yerine getirilmemaesi.

IS0 9000, Madde 3.6.2, ISO 14001, Madde 3.15)
Not - Uygunsuziuk, agagidakilerden herhangi bir sapma olabilir:

- {Igfli caligma standardlar, uygulamalar, prosedirler, yasal zarunluluklar, vb.
- ISG ybnetim sistemi (Madde 3.13) sartfan.

3.12 Ig saghgi ve giivenligi (ISG)

" Is yerindeki (Madde 3.23) calisanlarin veya diger isgilerin (gegici ig¢iler ve yikienici personeli déahil),

ziyaretgilerin ve calisma alanindaki diger insanlanin saghk ve guvenligini etkileyen veya etkilemesi mimkin
olan sartlar ve faktorler.

Not-  Dogrudan is yerinde bulunanlarin veya is yeri faaliyetlerine maruz kalanlarin digindaki kisilerin saglik
ve givenlifinden sorumiu olma konusunda kuruluslar yasal hikktimlere tabi olabilir.,

3.13 ISG y&netim sistemi _
Kurulugun (Madde 3.17) ISG politikasint (Madde 3.16) gelistirmek ve uygulamak ve iSG risklerini
(Madde 3.21) ydnetmek igin kullanilan tim kurulusun yénetim sisteminin bir parcasi.

Not1- Bir yonetim sistemi politikanin ve hedeflerin belirlenmesi ve bu hedeflerin elde edilmesi icin
kullanian, birbiriyle iligkili bir elemanlar dizisidir.

Not 2 - Bir yénetim sistemi kurulusun yapisini, planlama faaliyetlerini (6rnegin risk degerlendirmesi ve
hedeflerin belirlenmesi dahil), sorumluluklarini, uygulamalanni, prosediirierini (Madde 3.19)
proseslerini ve kaynaklarini kapsar.

Not 3 - ISO 14001, Madde 3.8'den uyarlanmstir.

3.14 ISG hedefi _
Kurulugun (Madde 3.17) ulagmak icin belirledidi, ISG performansi (Madde 3.15) cinsinden ISG amaci.

Not 1 - Uygulanabilir durumlarda hedefler miktar olarak belirtiimelidir.

Not 2 - Madde 4.3.3 geregince, ISG hedefleri ISG politikas: (Madde 3.186) ile uyumlu elmahdir.

3.15 iSG performansi
Kurulugun (Madde 3.17) ISG riskleri (Madde 3.21) yonetiminin sicillebilir sonuclari.

Not 1 - ISG performans élciimi kurulusun kontrollerinin etkinliginin &l¢timesini kapsar.

Not 2 - ISG yénetim sistemi (Madde 3.13) baglaminda, sonuclar kurulusun (Madde 3.17) ISG
politikasina (Madde 3.16), ISG hedeflerine (Madde 3.15) ve diger ISG performans sartlanina gare
BleiHebilir,

3.16 iSG politikasi
Kurulugun (Madde 3.17) (st yonetimi tarafindan resmen ifade edildigi sekliyle, kurulusun ISG
performansina (Madde 3.16) iliskin genel niyetleri ve yénis.

Not 1 - [SG politikasi, harekete gegmek ve ISG hedeflerini (Madde 3.14) belirlemek igin bir cergeve saglar.
5
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Not 2 - IS0 14001, Madde 3.11'den uyarlanmigtir.

3.17 Kurulus

Kendi fonksiyonian ve yénetimi olan, birlesik veya ayri, kamu veya 6zel, sirket, isletme, firma, tesebbis,
enstitl, kurum veya bunlarin bir parcasl,

Not - Birden fazia isletme birimi olan kurulusiar igin bir igletme birimi kurulug olarak tarif edilebilir.

[ISO 14001, Madde 3.18]

3.18 Onleyici faaliyet
Potansiyel bir uygunsuziugun (Madde 3.11) veya bagka bir istenmeyen durumun sebebinin ortadan
kaldirilmast i¢in yapilan iglem.

Not 1 - Potansiyel uygunsuzlugun birden fazla sebebi olabiiir.,

Not 2 - Onleyici faaliyet uygunsuziugun ilk defa meydana gelmesini énlemek icin yapilir. Diizeltici faaliyet
{Madde 3.4} ise uygunsuziugun tekrarinin énlenmesi igin yapilir,

[ISO 9000, Madde 3.6.4]

3.19 Prosediir
Bir faaliyeti veya prosesi yUriitmek igin belirlenmis yal,

Not - Prosedirter dokumante edilmis veya edilmemis olabilir.

[ISO 9000, Madde 3.4.5]

3.20 Kayit
Elde edilen sonuglan gdsteren veya yapilan faaliyetler hakkinda delil olusturan dokiiman (Madde 3.5).

(ISO 14001, Madde 3.20]

3.21 Risk
Tehlikeli bir olayin veya maruz kalma durumunun meydana gelme olasihgl ile olay veya maruz kalma
durumunun yol agabilecegi yaralanma veya saglik bozulmasinin (Madde 3.8) ciddiyet derecesinin birlegimi.

3.22 Risk degerlendirmesi :
Tehlikelerden kaynaklanan riskin (Madde 3.21) blytkligunt tahmin etmek ve meveut kontrollerin
yeterliligini dikkate alarak riskin kabul edilebilir alup olmadigina karar vermek igin kullanilan proses.

3.23 is yeri
Kurulugun kontroll: altinda igle ilgili faaliyetierin yQratlldagi her hangt bir fiziksel mahal,

Not- Is yerinin nelerden meydana geldigine karar verirken kurulus (Madde 3.17) 6megdin yoelculuk
yapmakta olan veya transit halinde bulunan (6rnegin otomobil kullanan, ucakia, gemide veya trende
bulunan) personel ile bir misterinin tesisinde veya evde caligan personelin Gzerindeki ISG etkilerini
dikkate almalidir.

4  ISG yoénetim sistemi sartlarn

4.1 Genel sartlar

Kurulug, bu ISG standardinin sartlarina uygun olarak bir ISG yoénetim sistemini kurmal, dokimante etmaeli,
strddrmeli, sorekli olarak iyilestirmeli ve ISG yénetim sisteminin bu sartlarl nasil kargilayacagini
belirtemelidir,

Kurulug, ISG yénetim sisteminin kapsamini tarif etmeli ve dokiimante etmelidir.

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKI TSE'YE ATTTIR. STANDARDIN 8U NUISHASININ KULLANIM iZNi TSE TARAFINDAN

SIMET TEKNOLOJi SAN TiC A.S.'A VERILMISTIR. BASILMA TARiHI: 26.06.2014
FREIFN iZiN AT INMADAN STANDARNIN RIR RAI TIMIITAMAMI il TIRAS FRil FMEY CORAF T AMAZ



1CS 03.100.01; 13.100 TURK STANDARDI TS 18001/Nisan 2008

4.2 ISG politikasi

Kurulugun Gst yénetimi kurulusun ISG politikasini belirlemeli ve onaylamall, iSG yénetim sisteminin

belirlenmig kapsaminda bu politika agadidaki hususlan saglamalidir.

a) Kurulugun ISG risklerinin yapisina ve buyiikligune uygun olmals,

b) Yaralanmalarin ve saglik bozulmalannin énlenmesi ve ISG yénetiminin ve ISG performansinin siirekli
ivilestiriimesi igin bir taahhit igermeli,

c) En azindan yUrirlikteki ISG mevzuatina ve Uyesi oldugu kurulugtarin sartlaria uyulacags taahhidini
icermeli,

d) 18SG hedeflerinin belifenmesi ve gézden gegirilmesi igin bir cergeve olusturmal,

e} Doktmante edilmeli, uygulanmall ve sirdiriiimel,

f) Cahsanlarin kendi bireysel ISG sorumiutuklarinin farkinda olmalari amaci ile kurulusun kontrold altinda
tom ¢alisanlara duyurulmals,

g) ligili taraflar icin ulasilabilir olmal,

h) Kurulugun kendisine uygun ve ilgili olarak katmasini saglamak igin periyodik olarak gézden gegirilmelidir.

4.3 Planlama

4.3.1 Tehlike tanimlamasi, risk degeriendirmesi ve kontrollerin belirlenmesi
Kurulug strekli olarak tehlikelerin tantmlanmasi, risklerin degerlendiriimesi ve gerekli kontrollerin belirlenmesi
icin prosedtrler olusturmall ve sOrdGrmelidir,

Tehlikelerin belirlenmesi ve risklerin dederfendirilmesi prosedurleri asadidakileri dikkate almalidir:

a) Rutin veya rutin olmayan faaliyetier,

b} ls yerine erigebilme imkanina sahip personelin faaliyetleri (tagseronlar ve ziyaretgiler dahil),

¢) Insan davraniglar, kabiliyetleri ve diger insan faktareri,

d) ls yerinin digindan kaynaklanan ve is yerinde kurulusun Kontroli altindaki insanlarin saghdini ve
guvenligini olumsuz y6nde etkileme kabiliyetine sahip olan belirlenmis tehlikeler,

e) lIsyerinin civaninda kurulusun kontrolii altindaki isle ilgili faaliyetlerden kaynaklanan tehlikeler,

Not 1 — Bu gibi tehlikelerin gevre yénlyle dederlendiriimesi daha uygun olabilir.

f) Kurulus tarafindan veya bagkalar! tarafindan temin edilmis olan is yerindeki altyapi, techizat ve
malzemeler,

g) Kurulug, kurulusun faaliyetleri veya malzemeleri Uzerinde yapilan veya yapiimasi teklif edilen
degisiklikler,

h) Gegici defigikiikler dahil ISG yonetim sisteminde yapilan degisiklikler ve bunlarin isletmelere, proseslere
ve faaliyetlere olan etkileri,

f) Risk degerlendirmesi ve gerekli kontrollerin uygulanmas! ile ilgili uygulanabilir yasal yokamilikler

, (Ayrica Madde 3.12'nin notuna bakiimalidir),

" j) s alanlaninin, proseslerin, tesislerin, makina/techizatin, isletme prosedurierinin ve i$ organizasyonunun

tasarimi ve bunlarin insan kabiliyetlerine uyarlanmasi,

Kurulusun tehlike tanimlamasi ve risk degerlendirmesi igin metodolojisi,

- Duzenleyici degil proaktif olmasini saglamak Uzere, kapsamina, yapisina ve zamanlamasina gére tarif
edilmeli,

- Risklerin tanimlanmasini, dnceliklerinin belirlenmesini ve dokiimante edilmesini ve duruma uygun olarak
kontrollerin uygulanmasini saglamahidr.

Degigikligin yonetilmesi icin degisikiikleri uygulamadan énce kurulug kendisindeki, ISG yénetim sistemindeki
veya faaliyetlerindeki degisikliklerle ilgili ISG tehlikelerini ve iSG risklerini belidemelidir.

Kurulug, kontrolleri belirlerken bu degerlendirme sonuglarinin dikkate alinmasini saglamalidir.

Kontrolleri belirierken veya mevcut kontroller tizerinde degisiklik yapmayi planlarken agsagddaki hiyerargiye
uygun olarak risklerin azalilmasi ditssiinilmelidir:

a) Ortadan kaldirma,

b} Yerine koyma,

¢) Mihendislik kontroller,

d) Isaretleruyarilar ve/veya diger idari kontroller,

e} Kisisel koruyucu donanim.
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Kurulug, tehlikelerin tamimlamasi, risk degerlendirmesi ve belirlenen kontrollerin sonuglarint dokirmante
etmeli ve bunlan gincel tutmalidir.

Kurulug, ISG yénetim sisteminin kuruimasinda, uygulanmasinda ve sirdarilmesinde ISG risklerinin ve
belirlenen kontrollerin dikkate alinmasini saglamalidir.

Not 2- Tehlike tanimlamasi, risk degerlendirmesi ve kontrollerin belirlenmesi hakkinda daha fazla bilgi icin
TS 18002'ye bakiimalidir.

4.3.2 Yasal ve diger sartlar _
Kurulug, kendisine uygulanabilir olan yasal ve diger ISG sartlarint belirlemek ve bunlara ulasmak icin bir
prosedr olusturmall ve sirdtrmelidir.

Kurulug ISG yénetim sisteminin kurulmasinda, uygulanmasinda ve sirdiriimesinde bu uygulanabilir yasal
sartlanin ve kurulusun taahhit ettigi dider sartlann dikkate alinmasini saglamalidir.

Kurulus bu bilgileri glincel durumda tutmalidir,

Kurulug, kendi kontroll altinda caltsanlarina ve diger ilgili taraflara yasal ve dider sartlar hakkinda ilgili ..

bilgileri itetrelidir.

4.3.3 Hedefler ve programliar
Kurutus, icerisindeki her bir ilgili fonksiyon ve seviyede dokimante edilmis is saghgt ve guvenlidi hedeflerini
olugturmall, uygulamali ve siirdtrmelidir,

Hedefler pratik olan durumlarda élctilebilir blyukitklerle ifade edilmeli ve I1SG politikasi ile tutarl olmahidir.
Buna yaralanmalarin ve sagligin bozulmasinin énlenmesi, uygulanabilir yasal sartlara ve kurulusun taahhot
ettigi dider sartlara uygunluk ve siirekli iyilegtirme taahhiidl dahil olmalidir,

Kurulug, hedeflerini olustururken ve gézden gecirirken yasal sartlar ve kurulusun taahhit ettigi diger sartiary,
ISG risklerini dikkate almahdir. Ayrica kurulus teknolojik seceneklerini, finansal galistrma ve isletme
sartiarin, ilgili taraflarin gérislerini de dikkate almalidir,

Kurulug, hedeflerine ulagmak igin bir programi veya programlar olugturmali, uygulamah ve surdirmelidir. By
progranttar en azindan asagidakileri icermelidir,

a) Kurulusun ilgili fonksiyon ve seviyelerinde hedeflere ulagiimasi icin verilen sorumluluk ve yetki,

b) Amaclara uiagirken kullanilacak araglar ve zaman gizelgesi.

Programlar dlzenli ve planli araliklarla gozden gegirilmeli ve hedeflere ulasimasin saglamzak Uzere —

gerektiginde yeniden dizenlenmeligir.
4.4 Uygulama ve isletme

4.41 Kaynaklar, gérevler, sorumluluk, hesap verme ve yetki
ISG ve ISG ysnetim sisterninin nihai sorumlulugunu Gst yénetim Ozerine almalidir.

Ust yonetim taahhading asagidakileri uygulamak suretiyle gtstermelidir:
a) ISG yoénetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasl, sirdirilmesi ve gelistiriimesi icin gerekli kaynaklarin
sadlanmasi,

Not 1 — Kaynaklara insan kaynaklart ve ihtisaslagmrs beceriler, organizasyon alt yapisi, teknoloji ve mali
kaynaklar dahildir.

b) Etkili ISG yénetimini kolaylastirmak icin, gérevierin, sorumluluklarin ve hesap verme durumlarinin tayin
edilmesi, goreviler, sorumiuluklar ve hesap verme durumian ile yetkiler dokimante edilmeli ve
duyurulmahdir.

Kurulug, Ust yonetiminden bir tiyeyi, diger sorumluluklarindan ayr olarak, I1SG icin 6zel soru.rnluluga s_ahi_p
olacak gekilde atamalidir, Kurulug yénetiminin atadigi bir kisi asadidakileri gergekiestirmek icin tarif edilmis
abrev ve yetkiye sahip olmalidir,
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a) ISG yénetim sistemi sartlannin bu standarda uygun olarak olusturulmasini, uygulanmasini ve
sdrdiiriimesini saglamak,

b) ISG ydnetim sisteminin iyilestiriimesi icin bir temel olusturacak ve gézden gegirilmek (zere (st yénetime
sunufacak ISG ydnetim sistemi performansi hakkindaki raporlar sadlamak.

Not2— Ust yonetim temsilcisi (baytk kuruluslarda yonetim kurulu Gyesi veya icra komitesi dyesi) hesap
verme konumunu muhafaza etmek sartiyla, gérevierinden bazilarint daha alt dizeydeki bir yonetim
temsilcisine devredenbilir,

Ust ydnetim temsilcisinin kimligi, kurulusun kontroli altinda galisan herkese bildiriimelidir.

Yonetim sorumluluguna sahip olan btin kisiler, ISG performansinin siirekli iyilestiriimesinde y&netimin
taahh{ding gdstermelidir,

Kurulug, is yerindeki kigiterin tizerinde kontrol sahibi oldugu iSG hususlari igin sorumluluk almalarini ve
kurulusun uygulanabilir [SG sartlarina uymalarini saglamalidir.

4.4.2 Egitim, biling ve yeterlilik
Kurulug, Is yerinde, kontrolii altinda ISGyi etkileyebilecek gérevleri yapan personelin uygun egitim, égretim
veya tecriibe itibariyle yeterli olmasini saglamali ve bununla ilgili kayitiar muhafaza etmelidir.

Kurulug, ISG riskleri ve 1SG yonetim sistemi ile ilgili editim ihtiyacini tespit etmelidir. Kurulus egitimleri vermeli
veya bu ihtiyacin kargilanmasi igin tedbir almali, alinan egitimin veya tedbirin etkinligini degerlendirmeli ve
bununla ilgili kayitlarn muhafaza etmelidir.

Kurulug, kontrolt altinda c¢aliganlarin asadida belittilenlerden haberdar olmasini saglayan prosedirler

olusturmali, uygulamall ve bunlari strdirmelidir,

a) Mevcut veya potansiyel is faaliyetlerinin, davranislarinin iSG uzerindeki sonuglart ve ISG'nin kisisel
performansin gelistiriimesine faydalan,

b) Acil durumlara hazirlikii olma ve bu durumiarda yaptimas gerekenler de dahil olmak tzere iISG politika
ve prosedirlerine ve ISG yénetim sisteminin sartlarina uyumdaki gérevieri ve sorumiuluklari (Madde
4.4.7),

¢) Belirtiimig igletme prosedirlerinden sapmanin potansiyel sonuglari,

Egitim prosedirleri agagidaki konulardaki farkii seviyeleri dikkate almahidir,
- Sorumluluk, yetenek, yeterlilik ve bilgi diizeyi,
- Risk

4.4.3 lletigim, katihm ve danisma

4.4.3.1 lletisim

Kurulug, ISG tehlikeleri ve ISG yonetim sistemi ile ilgili olarak asadidakiler igin prosedurler olusturmalr,
uygulamali ve bunlan sirdarmelidir,

a) Kurulugun gesitli seviyelerinde ve fonksiyoniarindaki i¢ iletigim,

b) Yukleniciler ve ig yerine gelen diger ziyaretcilerle iletisim,

c) Disandaki ilgiti taraflardan gelen ilgili iletisimin alinmasi, dokiimante edilmesi ve cevaplandirdmasi.

4.4.3.2 Katilim ve danisma

Kurulug, asadidakiler igin prosedirler olusturmail, uygutamall ve bunlan siirddrmelidir,

a) Galisanlarin asagidaki faaliyetlere katiimasi,
- Tehlike tanimlamasi, risk degerlendirmesi ve kontrollerin belidenmesine uygun katiim,
- Olay aragtirmasina uygun katilim,
- ISG politikalan ve hedeflerinin geligtirilmesine ve gézden gegiriimesine uygun katilim.
- ISGYi etkileyen degigiklikler igin danigma,
- ISG konularinda temsil.
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Galisantar katdim dizenlemeleri hakkinda ve [SG temsilcilerinin kimligi hakkinda bilgilendiriimelidir.
b} ISG'yi etkileyen degisiklikler icin ylklenicilerle danigsma.

Kurulug, ilgili ISG konularinda, kurulus digindaki ilgili taraflarla, uygun olan hallerde danistimasini
saglamalidir.

4.4.4 Dokiimantasyon

[SG yénetim sistemi dokiimantasyonu asagidakileri icermelidir,

a) ISG politikasi ve hedefleri,

b) ISG yénetim sisteminin kapsaminin agiklamas,

c) Ydnetim sisteminin ana elemanlart ve bunlarin arasindaki etkilesimin aciklamasi ve ilgili dokimanlara
atif,

d) Bu ISG standardinin gerektirdigi dokiimanlar, kayitlar dahil,

e) ISG risklerinin yénetiimesine iliskin olarak proseslerin etkin bicimde planlanmast, yaritéiimesi ve kontroli
igin kurulug tarafindan gerekli oldugu belirlenen dokiimanlar, kayitlar danil.

Not - Dokimantasyonun karmasiklik seviyesi, tehlikelerin ve ilgili riskierin seviyesi ile orantili olmast, etkinlik
ve verimlilik icin gerekli olan en az seviyede tutulmas| 6nemlidir.

4.4.5 Dokiiman kontrolii
ISG yénetim sisteminin ve bu [SG standardinin gerektirdi§i dokimanlar kontrole tabi olmalidir. Kayitlar ézel
tip dokitmanlardir ve Madde 4.5.4'te verilen kurallara gére kontrole tabi olmalidir.

Kurulus, asagidakileri saglamak amactyla gerekli prosedtrleri olusturmali, uygulamall ve strdirmelidir:

a) Dokimanlarin yayinlanmasindan 8nce yeterliliklerinin onaylanmasi,

b) Dokimanlarin gézden gegirilmesi, gerekli oldugunda revize edilmesi ve yeniden onaylanmasi,

c) Dokimanlarin degisikliklerinin ve gecerli stirtim stattlerinin belirlenmesi,

d) Uygulanabilir doktmaniarin gegerfi siirimlerinin  kullanim noktalarinda hazir  bulundurulmastnin
saglanmasil,

e) Dokimanlarin okunabilir ve derhal taninabilir durumda tutulmasinin saglanmasi,

f) ISG yénetim sisteminin planianmasi! ve isletiimesi icin kurulug tarafindan gerekli oldudu degerlendirilen
dis kaynakll dokirmanlarin belirlenmesi ve bunlarin dagitiminin kontral edilmesi,

g) Gegersiz hale gelmis dokimanlarin istenmeyen sekilde kullaniimalarinin engellenmesi ve her hangi bir
maksatla muhafaza edilmeleri s6z konusu ise uygun sekilde isaretienmesi.

4.4.6 Isletme kontrolii
Kurulus, belirlenmis tehlikelerle ilgili olan ve ISG risklerinin ydnetilmesi icin kontro! tedbirlerinin uygulanmasi
gereken islemleri ve faaliyetleri tespit etmelidir. Buna degigiklik yénetimi dahil clmalidir (Madde 4.3.1).

Bu iglemler ve faaliyetler igin kurulus, asagidakileri uygulamall ve sirdirmelidir:

a) Kurulus ve kurulusun faaliyetleri icin uygulanabilir igletme kontrolleri, kurulus bu isletme kontrollerini
genel ISG yénetim sistemine entegre etmelidir,

b) Satin alinan mallar, teghizat ve hizmetler ile ilgili kantroller,

¢) Yikleniciler ve is yerine gelen diger ziyaretgiler ile ilgili kontroller,

d) Dokiimante edilmis prosedurlerin olmamasi halinde ISG politika ve hedeflerinden sapmalarin meydana
gelmesi s6z konusu olan durumiarn kapsayan dokimante edilmis prosediirler,

e) Mevcut olmamasi halinde ISG politika ve hedeflerinden sapmalarin meydana gelmesi soz konusu olan
durumlar igin, yapiimasinin gerekliligi hikme bagdlanmis isletme kriterleri.

4.4.7 Acil durum hazirhgs ve bu hallerde yapilmasi gerekenler

Kurulug, asagidakiler i¢in prosedurler olugturmalt, uygulamall ve bunlan surdirmelidir:
a) Potansiyel acil durum hallerinin tanimlanmasi,

b) Bu gibi acil durum hallerinde gereken islemlerin yapilmasi.

Kurulus, gergek acil durumlarda gereken iglemleri yapmall ve olumsuz ISG sonuclarint énlemeli veya
hafifletmelidir.

Kurulus acit durumlarda yapilacak iglemleri planlarken ilgili taraflann (acil durum hizmetleri ve komsular gibi)
ihtiyaclanini dikkate almahdir.

10

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKI TSE'YE AITTIR. STANDARDIN BU NUSHASININ KULLANIM iZNT TSE TARAFINDAN
SIMET TEKNOLOJi SAN TiC A.S.'A VERI LM‘iSTili. BASILMA TARiHk: 26.06.2014

e I Y Y Ll L



ICS 03.100.01; 13.100 TURK STANDARDI TS 18001/Nisan 2008

Kurulug, &zellikle olaylanin ve acil durumlarin ortaya cikmasindan sonra acil durum hazirlikiarini, bu
durumlarda kullanilacak planiart ve prosedirleri gézden gegirmelidir.

Kurulus, pratik olan hallerde, ilgili taraflari iceren acil durumiarda yapilacak istemleri periyodik olarak
denemelidir.

Kurulug acil durum hazirhdini ve yapilacak iglem proseddrlerini, ézellikle periyodik denemeden sonra ve acil
durum hallerinin meydana gelmesinden sonra, periyodik olarak gézden gegirmelidir (Madde 4.5.3).

4.5 Kontrol

4.5.1 Performans 8lgiimii ve izleme
Kurulug, I1SG performansini ditzenli bir temelde izlemek ve lemek icin prosedurler olusturmali, uygulfamali
ve stirdirmelidir,

Bu prosedurler agadidakilerin yapiimasini saglamahdir,

Kurulusun ihtiyaclarina uygun, hem nitel hem nicel tedbirleri saglamall,

Kurulusun, ISG hedeflerine ulasma derecesini izlemeli,

Kontroflerin etkinlik derecesini izlemeli (hem saglik hem glvenlik igin),

Performansin [SG yénetim programlari, igtetme kriterleri ve uygulanabilir yasal mevzuat sartfarina

uygunlugunu izleyen proaktif tedbirleri sadlamal,

Kazalar, hastaliklar, olaylan (hasarsiz olaylar dahil) ve yetersiz I1SG performansinm diger gecmis

delillerini izlemek igin diizenleyici tedbirleri saglamalr,

f) Mateakip dizeltici ve onleyici faaliyetlerin analizini kolaylagtirmak icin yeterli izleme ve &lgme
sonuglarinin ve verilerin kaydedilmesini saglamal.

ooy

e

Performans Slgmesi ve izlemesi icin izleme donanimi gerekiyorsa, kurulus bu tir ekipmanlarin bakim ve
kalibrasyonu igin prosedirler olusturmall, uygulamali ve sardirmelidir. Kalibrasyon ve bakim faaliyetlerinin
kaytlart ve sonuglan muhafaza edilmelidir.

4.5.2 Uygunlugun degerlendirilmesi

4.5.2.1 Uyguniuk taahhidi ile tutarl olarak (Madde 4.2 ¢), kurulus uygulanabilir yasal sartlara uyguniugun
periyodik olarak degerlendiriimesi igin prosedirler olusturmali, uygulamali ve strdirmelidir (Madde 4.3.2)

Kurulug periyodik degertendirmelerin sonuclarinl muhafaza etmelidir.

Not - Periyodik degerlendirme sikiigi degisik yasal sartlar i¢in farki! olabilir.

4.5.2.2 Kurulug, uymay! taahhit ettigi diger sartlara (Madde 4.3.2) uygunlugu degerlendirmelidir. Kurulug bu
degerlendirmeyi Madde 4.5.2.1'de agiklanan yasal uygunluk degerlendirmesi ile birlestirmek veya ayri
proseddrter kullanmak isteyebilir.

Kurulug periyodik degerlendirmelerin sonuglanini muhafaza etmelidir.

Not — Periyodik degerlendirme sikhid degisik diger sartlar i¢in farkh olabilir.

4.5.3 Kazalar, olaylar, uygunsuzluklar, diizeltici ve onleyici faaliyetler

4.5.3.1 Olaylarin aragtiriimas:

Kurulug, asagidakileri saglamak (zere olaylar kaydetmek, aragtirmak ve analiz etmek igin prosedirler
olusturmalt, uygulamall ve strdiurmelidir:

a) Olaylarin meydana gelmesine sebep olabilen veya katkida bulunabilen ISG eksikliklerini ve diger
faktorleri belirlemek,

b) Diizeltici faaliyet ihtiyacini belirlemek,

c) Onleyici faaliyet firsatlarini tespit etmek,

d) Surekiiiyilestirme firsatlarin tespit etmek,

e) Bu gibi aragtirmatarin sonuglarini yayintamak.

Aragtirmalar zamaninda yapiimalidir. Dizeltici faaliyet ihtiyaci veya énleyici faaliyet firsatlan Madde
4.5.3.2'nin ilgili kisimlarina gore ele alinmalidir.
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Olay aragtirmalarinin sonuglar dokimante edilmeli ve muhafaza edilmelidir.

4.5.3.2 Uygunsuzluk, diizeltici faaliyet ve onleyici faaliyet

Kurulug, gercek ve potansiyel uygunsuziuklarin ele alinmasi, dizeltici ve énleyici faaliyetierin yaptimasi igin

prosedurler olugturmali, uygulamal ve strdirmelidir. Bu prosedirier asafidakiler icin gerekli sartlan

belirlemelidir:

a) Uygunsuzluklartn beliflenmesi ve bunlarin ISG tizerindeki etkilerini azaltmak icin tedbir alinmasi,

b) Uygunsuzluklarin aragtirilmas! ve bunlarin tekrarlanmastnin énlenmesi icin tedbir alinmas,

c) Uygunsuzluklarin dnlenmesi igin alinan tedbirlerin degerlendiriimesi ve bunlarin meydana gelmesinin
onlenmesi igin uygun tedbirlerin uygulanmasi,

d) Duzeltici ve énleyici faaliyetlerin sonuglarinin kaydedilmesi ve iletiimesi,

€) Yapilan duzeltici ve 6nleyici faaliyetlerin etkinliginin gdzden gegirilmesi.

Dizeltici faaliyetin veya énleyici faaliyetin yeni veya degismis tehlikeleri ortaya gtkarmasi veya yeni veya
degisik kontrellere olan ihtiyaci géstermesi halinde, bu prosedilrler, Onerilen bitin duzeitici ve &nleyici
faaliyetlerin uygulanmadan 6nce risk deferlendirmesi prosesine gére gézden gecirilmesini gerektirmelidir.

Potansivel ve gergek uygunsuziuklarin sebeplerini ortadan kaldirmak icin altnan herhangi bir diizeltici ve
gnleyici tedbir, problemlerin blyiklidi ve karstlasilan |SG riskleri ile orantili olmalidir.

Kurulug, dizeltici ve onleyici faaliyetlerden kaynaklanan gerekli degisikliklerin 1SG yonetim sistemi
dokUmantasyonuna uygulanmasini saglamahdr.

4.5.4 Kayitlarin kontrolii
Kurulug, ISG yénetim sisteminin ve bu ISG standardinin sartlarina uygunludun ve elde edilen sonuglarin
gosterilmesi igin prosedtrler olugturmalr, uygulamali ve strdiirmelidir.

Kurulus kayitlarin taruimlanmasi, muhafaza edilmesi, korunmasi, geri alinmasi, tutulmast ve elden gikarnimasi
icin prosedurler olugturmal, uygulamali ve strdirmelidir.

ISG kaytlari okunakli, ayirt edilebilir ve izlenebilir olarak kalmalidir,

4.5.5 Ig tetkik
Kurulug, agagidakileri saglamak Uzere is saghdi ve givenligi yénetim sistemi tetkiklerinin perivodik olarak
planianan araliklarta yapilmasini saglamalidir:
a) ISG yénetim sisteminin asagidakileri saglayip saglamadiginin tayin edilmesi,
1} Bu standardin sartian dahil, ISG yénetim sistemi icin planlanmig diizenlemelere uygunlugu,
2) Dazenli bir sekilde uygulanma ve siirdiritime durumu,
3) Kurulugun politika ve hedeflerini karsilamasindaki etkinligi.
b) Yonetime, tetkiklerin sonuglan hakkinda bilgi saglanmasi.

Tetkik programi kurulugun faaliyetlerinin risk degeriendirmesine ve gecmis tetkiklerin sonuglarina dayalt
olarak planlanmali, olugturuimal, uygulanmali ve siirdiraimelidir,

Tetkik prosedUrleri agagidakileri ele alacak sekilde olusturulmall, uygulanmali ve strdaritmelidir:

a) Tetkiklerin planlanmasi ve uygulanmasi, sonuglann bildirilmesi ve ilgili kayitiann tutulmasi ile ilgili
sorumluluklar, yeterilikler ve sartlar,

b) Tetkik kriterlerinin, kapsaminin, sikhiginin ve metotlarinmn belirlenmesi.

Tetkikgilerin segimi ve tetkiklerin yaritiimesi tetkik prosesinin objektifiigini ve tarafsizhigini saglamabhdir.

4.6 Yonetimin gézden gegirmesi N
Kurulusun Gst yonetimi, ISG yénetim sisteminin strekli uygunlugunu, yeterliligini ve etkinligini saglamak icin
kendi belirledigi araliklarla [SG yénetim sistemini gézden gecirmelidir.

Yénetimin gézden gecgirmesi, IS(_B yénetim sistemi tetkik sonuglarinin, degisen durymlarln ve sirekli
iyilestirme taahhidindn 1si§inda, ISG yénetim sisteminin politikasi, iISG hedefleri ve difer elemanlarinda
degisikliklere olan muhtemel ihtivaca degdinmelidir.

Ydnetimin gézden gegirmesine iliskin kayitlar muhafaza edilmelidir.
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Yonetimin gdzden gegirmesinin girdileri agagidakileri icermelidir;

a) g tetkiklerin ve uygulanabilen yasal sartlara ve kurulugun uymayi taahhit ettigi diger sartlara uygunledun
degerlendiritmesinin sonuglart,

Katilim ve danisma sonuglan (Madde 4.4.3),

Kurulus digindaki ilgili taraflaria yapitan iletisim, sikayetler dahil,
Kurulusun ISG performansi,

Hedeflere ulasilima derecesi,

Olay aragtirmalarinin, diizeltici ve énleyici faaliyetlerin durumu,

Onceki yonetim gézden gegirmelerinin takip islemieri,

ISG ile ilgili olarak degisen sartlar, ISG ile ilgili yasal ve diger sartiar dahil,
lyilestirme tavsiyeleri.

Fespoog

—

Yonetimin gdzden gegirmesinin giktilart kurudusun  siirekli iyilestirme tashhtdine uygun olmali ve
asagidakilere ifigkin kararlan ve islemleri kapsamalhdir:

a) ISG performansi,

b) [SG politikasi ve hedefler,

¢} Kaynakfar,

d) ISG yénetim sisteminin diger elemaniar.

Yonetimin gdzden gecirmesinin giktilar, iletisim ve danisma icin hazir hale getirimelidir (Madde 4.4.3).
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Ek A
(Bilgi icin)

TS 18001, TS EN ISO 14001 ve TS EN ISO 9001 ile eslestirme

Cizelge A.1-TS 18001, TS EN ISO 14001 ve TS EN ISO 9001 ile eslestirme

15 18001 TS EN ISO 14001 TS EN ISQ 8001
-— Giris - Giris o Girig
0.1 Genel
0.2 Proses yaklagimi
0.3 180 9004 ile iligki
0.4 Diger vyonetim sistemleri ile
uyumiuluk
1 Kapsam 1 Kapsam 1 Kapsam
1.1 Genel
1.2 Uygulama

2 Atf yapilan yayinlar 2 Atif yapilan yayinlar Atif yapilan yayinlar

3 Terimler ve tarifler 3 Terimler ve tarifler 3 Terimler ve tarifler

4 SG yonetim sistemni | 4 Cevre yonetim | 4 Kalite ybdnetim sistemi (sadece
elemanlan {sadece baslik) sisteminin sartlan baghk)

{sadece baslk)
4.1 Genel sartlar 4.1 Genel sartlar 4.1 Genel sartlar
5.5 Sorumiuluk, yetki ve ietisim
5.5.1 Sorumluluk ve yetki
4.2 ISG politikasi 4.2 Cevre politikast 5.1 Yénetimin taahhidu
53 Kalite palitikasi
8.5.1 Siirekli iyilestirme

4.3 Planlama {sadece baslk) 4.3 Planiama (sadece | 5.4 Planlama (sadece haglik)

baslik)

4.3.1 Tehlike tammiamasi, risk | 4.3.1 Cevre konulan 5.2 Musteri odakhlik
dederlendirmesi ve 7.2.1 Uriine iliskin sartlann
kantrollerin belirlenmesi belirlenmesi

7.2.2 | Urdne fligkin sartlanin
gdzden gecirilmesi

4.3.2 Yasal ve diger sartlar 432 Yasal ve difer sartfar | 5.2 Musteri odaklilik

7.2.1 | Urline iliskin sartlarin
belirlenmesi

4.3.3 Hedefler ve programiar 43.3 Hedefler, amaclarve { 5.4.1 Kalite hedefleri

programlar 5.4.2 | Kalite yonetim sistem planlamast
8.5.1 Sorekli iyilestirme

4.4 Uygulama ve igletme 4.4 Uygulama ve igletme | 7 Uriin gergeklegtirme (sadece
{sadece baslik) (sadece baglik) baglik)

4.4.1 Kaynakfar, gérevier, 441 Kaynaklar, gérevier, 5 Yanetim sorumiulugu
sorumiuluk, hesap verme sorumluluk ve yetki 5.5.1 Sorumluluk ve yetki
ve yetki 5.5.2 | Yoénetim temsilcisi

6.1 Kaynaklarin saglanmasi
6.3 Altyapi
4.4.2 Yeterlitik, egitim ve biling 4.4.2 Yeterlilik, egitim ve 6.2.1 (Insan kaynaklar) Genel
biling 6.2.2 | Yeterilik, farkinda olma (biling) ve
egitim
4.4.3 iletisim, katiim ve danigma | 4.4.3 lletigim 553 | lgileligim
7.2.3 | Musteri ile iletisim
444 Dokiimantasyon 4.4.4 Dokiimantasyon 4.2.1 (Dokiimantasyon sartlar}
Genel
4.4.5 Dokimarn kontroli 4.4.5 Dokiiman kontrol: 4.2.3 Dokiiman kontrolii
14

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKE TSE'YE AITTIR. STANDARDIN BU NUSHASININ KULELANIN iZNi TSE TARAFINDAN
MISTiR. BASILMA TARiHI: 26.06.2014

SIMET TEKNOLQUI SAN TiC A.SA VERIL

T




ICS 03.100.01; 13.100

TURK STANDARDI

TS 18001/Nisan 2008

TS 18001

TS ENISOQ 14001

TS EN ISC 8001

44,8 Isletme kontrolii 4.4.8 {sletme kontrolii 7.1 Urtin gerceklestirme plantamas
7.2 Musteri iliskili prosesler
7.2.1 | Urtnle ilgili sartlarin belinenmesi
7.2.2 | Urtnle ilgili sartlarin giézden
geciriimesi
7.3.1 Tasanm ve gelistirme planlamasi
7.3.2 | Tasanm ve geligtirme girdileri
7.3.3 | Tasarnm ve geligtirme ¢iktilan
7.3.4 | Tasarim ve geligtirme gbzde
gecirmesi
7.3.5 | Tasarim ve geligtirme dogrulamasi
7.3.6 | Tasanm ve geligtirme gecerli
kifinmas:
7.3.7 | Tasarnm ve geligtirme dedgisiklik
kontroll
7.4.1 Satin alma proseslen
7.4.2 | Sahin alma bilgileri
7.4.3 | Satin alinan Grin dogrulamasi
7.5 Imalat ve hizmet saglama
7.5.1 | Imalat ve hizmet saglama kontrolii
7.5.2 | Imalat ve hizmet saglama igin
dogrulama
7.5.5 | Uriindn muhafazasi
4.4.7 Acil durum hazirhd! ve bu 447 Acil durum hazirhi 8.3 Uygun olmayan Griinitn kontrolii
hallerde yapiimasi ve bu hallerde
gerekenler yaplimas! gerekenler
4.5 Kantrol (sadece baglik) 4.5 Kontrol (sadece 8 Olgme, analiz ve iyilestirme
bashk) {sadece baslk)
4.51 Performans dlgiimil ve 4.5.1 fzleme ve dlcme 7.6 Muayene Glcme ve deney
izleme techizatimn kontrolii (Olgme,
analiz ve iyilestirme)
8.1 Genel
8.2.3 | Proseslerin izlenmesi ve dlclimesi
8.24 | Urlinlin izlenmesi ve dlciilmesi
8.4 Veri analizi
452 Uyguniugun 452 Uygunlugun 8.2.3 | Proseslerin izlenmesi ve dlciilmesi
degerlendiriimesi degerlendirilmesi 8.2.4 | Uriiniin izlenmesi ve lcilmesi
453 Olaylarin aragtinimasi, - - - -
uygunsuzluklar, diizeltici ve
dnleyici faaliyet (sadece
baslik)
4.5.3.1 Olaylarin arastirilmas: - - - -
4532 Uygunsuzluk, dizeltici ve 453 Uygunsuzluk, 8.3 Uygunsuz driiniin kentroli
dnleyici faaliyet diizeltici ve énleyici 8.4 Veri analizi
faaliyet 8.5.2 | Dizeltici faaliyet
8.5.3 | Onleyici faaliyet
4.54 Kayit kontrolii 4.5.4 Kayit kontrolii 4.2.4 | Kayit kontrolil
4.5.5 ¢ tetkik 4.5.5 I tetkik 8.2.2 | lctetkik
4.6 Yénetimin gdzden 4.6 Ydnetimin gézden 5.1 Yénetimin {aahhiidii
gegirmesi gecirmesi 58 Yénelimin gbzden gecirmesi
{sadece baslik)
5.6.1 Genel
56.2 | Gdzden gegirme girdisi
5.6.3 | Gozden gegirme ciktisi
8.5.1 Sirekli iyilestirme

TURK STANDARDLARININ TELIF HAKKE TSE'YE AITTIR, STAN

SiMET TEKNOLOJi SAN TiC A.S.'A VERILMISTiR. BASILMA TARIHi: 26.06.2014
TSPNEN i7IN AUINMANAN STANDARDIN RIR REY TIMEVTAMAMI il TIRAS FNi FME7 (ORAT TIE AMAT

15

DARDIN BU NUSHASININ KULLANIM iZNi TSE TARAFINDAN




iICS 03.100.01; 13.100 TURK STANDARDI TS 18001/Nisan 2008

Ek B
(Bilgi igin)

TS 18001, TS 18002 ve ILO-OSH is givenligi ve saghdgr yénetim
sistemleri kilavuzuyla eslestirme

B.1 Giris
Bu ek Uluslararasi Calisma Orgitl ILO-OSH Kilavuzu ile TS dokimanlan arasindaki temel farklar
belirflemekte ve farklilik gésteren sartlarin kargilastirmall degerlendirmesini yapmaktadir.

Higbir alanda énemli bir farklilik tespit edilmemistir.

Dolayisiyfa, TS 18001'e uygun olarak iSG yénetim sistemlerini kurmus olan kuruluglar sistemlerinin ILO-OHS
Kilavuziarina da uyumlu oldugundan emin olabilirer.

TS dokimanlar ile ILO-OSH Kilavuzunun maddeleri arasindaki eglestirme Madde B.4'te verilmigtir.

B.2 Genel bakis

[LO-0O8H Kilavuzunun iki temel amact:

a) Ulkelere kendi milli is glvenli§i ve saghg) yénetim sistemieri gergevelerini kurmalar igin yardimda
bulunmak,

b) Kuruluglara ISG unsuriarini genel politika ve yonetim dizenlemeleriyle entegre etmelerine iliskim olarak
yol gdsterici bilgiler vermektir.

TS 18001 kuruluglarin risklerini kontrol etmelerine ve performanslarini ivilestirmelerine imkan vermek tzere
ISG yo6netim sistemleriyle iigiti sartlari belirlemektedir. TS 18002 dokiman: TS 18001'in uygulanmasina
liskin kilavuzluk bilgilerini vermektedir. TS dokiimanlar ILO-OSH Kilavuzunun Kisim 3 “Kurulusta is
guvenligi ve saghgr yénetim sistemi” ile uyumnludur.

B.3 ILO-OSH kilavuzunun Bélim 3’ii ile TS dokiimanlarinin detayh analizi

B.3.1 Kapsam
ILC-OSH kifavuzunda odak igciler Uzerindedir. TS standardlarinda odak kurulusun kontrol( altindaki kigiler
ve diger iigili taraflara yonelik olup daha genistir.

B.3.2 ISG yénetim sistemi modelleri
ISG yénetim sisteminin temel elemanlarini gdsteren modeller ILO-OSH Kitavuzunda ve TS dokimanlarda
dodrudan esdederdir.

B.3.3 [LO-OSH Kisim 3.2 Calsanlarin katihmi

ILO-OSH kilavuzunda Madde 3.2.4'te “isveren duruma uygun olarak, bir saglik ve giivenlik komisyonunun
olugturulmasini ve verimii bir sekilde caltgsmasini, milli kanunlara ve uygulamalara uygun olarak isci sagiik ve
guvenlik temsilcilerinin taninmasini saglamalidir” tavsiyesi yer almaktadir.

TS 18001'de Madde 4.4.3'te kurulusun iletigim, katiim ve danigma igin bir prosedar olusturmasini ve ilgili
taraflarin daha genis katiliminin saglanmasini (dokiimanin kapsaminin daha genis olmasindan dolayi)
gerektirmektedir.

B.3.4 ILO-OSH Kisim 3.3 Sorumluluk ve hesap verebilirfik
ILO-OSH kilavuzunda Madde 3.3.1(h)'ta dnleme ve saglik tesvik programlarinin kurulmasi tavsiye
edilmektedir. Bunun icin TS standardlarinda herhangi bir sart yoktur.

B.3.5 ILO-OSH Kisim 3.4 Yeterlilik ve egitim
ILO-OSH kilavuzunda Madde 3.4.4'te yer alan “Egitim butin katihmellara Gcretsiz olarak saglanmali ve
mimkinse caligma saatleri iginde yapimalidir” tavsiyesi TS dokiimanlari icin bir sart degildir.
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B.3.6 ILO-OSH Kisim 3.10.4 Tedarik

ILO-O8H Kilavuzu kurulusun sadlk ve givenlik sartfannin satin alma ve kiralama sartnamelerine dahil
edilmesi gerektigini vurgulamaktadir. TS dokimanlan ise tedariki rigk degerlendirmesi, yasal sartlarin
tanimlanmasi ve igletme kontrollerinin olusturulmast igin kendi sartlanyla ele almaktadir.

B.3.7 [ILO-OSH Kisim 3.10.5 Sézlesme

ILO-O8H Kilavuzu kurulugun saglik ve giivenlik sartlarinin yUklenicilere uygulanmasini saglamak amaciyla
alinmas! gereken tedbirleri tarif eder (bunu temin etmek icin gereken iglemlerin bir ézetini de verir). Bu husus
T8 dokiimanlarinda acik degildir.

B.3.8 ILO-OSH Kistm 3.12 i§Ie ilgili yaralanmalarin, saghk durumundaki bozulmalarn,
hastaliklarin, olaylarin ve bunlarin giivenlik ve saghk performansina olan etkilerinin

aragtirilmas:
ILO-OSH Kilavuzu, TS 18001 Madde 4.5.3.2'de Ongdraldagt gibi, duzeltici ve &nleyici tedbirlerin
uygultanmadan &nce risk degerlendirme prosesiyle gézden gegiriimesini gerektirmez.

B.3.9 ILO-OSH Kisim 3.13 Tetkik
ILO-OSH Kilavuzu tetkikgilerin segiminde danismay! tavsiye eder. Buna karsilik, TS doklimanlan tetkik
personelinin tarafsiz ve objektif olmasini gerektirir.

B.3.10 ILO-OSH Kisim 3.16 Siirekli iyilegtirme

ILO-OSH Kilavuzunda bu husus ayri bir maddedir. Sirekli iyilestirmenin saglanmast igin yapiimasi gereken
dizenlemelerin detaylarini verir. Benzer diizenlemeler TS dokiimaniar boyunca detayl olarak verilmis olup
ayn bir maddede yer almamaktadir.

B.4 TS dokiimanlanyla ILO-OSH Kilavuzu arasinda eslestirme
Cizelge B.1 - TS dokiimanlariyla ILO-OSH Kilavuzu arasinda eslestirme

Madde TS 18001 Madde ILO-0OSH Kilavuzu
— Girig - Giris
3.0 Kurutusta is sadiidr ve givenligi yénetim
sistemi
-— Onséz - Uluslararasi Calisma Orgut
1 Kapsam 1.0 Hedefler
2 Atif yapiian yayinlar — Kaynaklar
3 Terimler ve tarifler - Terimler
4 ISG yénetim sistemi sartlarl (sadece - -
baslik)
4.1 Genel sartlar 3.0 Kurulustaki is gavenligi ve sadhig yonetim
sistemi
4.2 ISG politikasi 3.1 Is glivenligi ve sagh@ yénetim sisterni
3.18 Sirekli iyvilestirme
4.3 Planlama (sadece bashk) - Plantama ve uygulama (sadece bashk)
4.3.1 Tehlike tanimlamast, risk 3.7 Ik gézden gegirme
degerlendirmesi ve kontrallerin 3.8 Sistem planlama, geligtirme ve uygulama
belirlenmesi 3.10 Tehlike 6nleme
3.10.1 Onleme ve kontrol tedbirleri
3.10.2 Degigiklik yonetimi
3.10.5 Sozlesme
4.3.2 Yasal ve diger sartlar 3.7.2 ik gézden gecirme
3.10.1.2 | (Onleme ve kontrol tedbirleri)
433 Hedefler ve programlar 3.8 Sistem planiama, geligtirme ve uygulama
3.9 Is givenligi ve saghg hedefleri
3.16 Strekli iyilestirme
4.4 Uygulama ve isletme (sadece baglik) 3.8 Sistem planiama, gelistirme ve uygulama
4.4.1 Kaynaklar, gérevler, sorumiuluk, hesap | 3.3 Sorumluluk ve hesap verebilirlik
verme ve yetki 38 Sistem plantama, gelistirme ve uygulama
3.16 Sarekli iyilestirme
4.4.2 Egitim, bilinc ve yeterlilik 3.4 Yeterlilik ve egitim
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Madde TS 18001 Madde ILO-OSH Kiavuzu
4.4.3 lietisim, katiim ve danisma 3.2 Is¢i katilimi
3.8 iletisim
4.4.4 Dokiimantasyon 35 ls giivenligi ve saghig yonetim sistemi
dokimantasyonu
4.4.5 Dokiiman kontrold 3.5 Is givenligi ve saghdi yonetim sistemi
_ dokiimantasyonu
4.4.6 Isletme kontrolii 3.10.2 Dedisiklik yonetimi
3.10.4 Tedarik
3.10.5 Sézlesme
4.4.7 Acil durum hazirig ve bu hallerde 3.10.3 Acil durum hazirligt ve bu hallerde
yaplimasi gerekenler yapimasi gerekenler
4.5 Kontrol (sadece bashk) - Degerlendirme (sadece baglik)
4.5.1 Performans dlcimi ve izleme 3.1 Performans izleme ve dlcimi
4.5.2 Uygunlugun degerlendirilmesi - -
4.5.3 Kazatar, olaylar, uygunsuzluklar, - -
duzeltici ve onleyici faaliyetier (sadece
baslik)
4.5.3.1 | Olaylanin arastiriimasi 3.12 Isle ilgili yaralanmalarin, saghk
durumundaki bozuimalarin, hastaliklann,
olaylann ve bunlarin giivenlik ve saglik
performansina clan etkilerinin
arastinlmasi
3.18 Sarekli iyilestirme
4.5.3.2 | Uygunsuzluk, duzeltici ve énleyici 3.15 Dizeltici ve énleyici faaliyet
faalivet
454 Kayit kontrol(i 3.5 is givenligi ve sadhgt yénetim sistemi
dokiimantasyonu
4.5.5 ¢ tetkik 3.13 Tetkik
4.6 Ydnetimin gozden gegirmesi 3.14 Yonetimin gozden gegirmesi
3.16 Strekli iyvilestirme
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Kaynaklar

1. IS0 9000:2005, Quality management systems — Fundamentals and vocabulary
2. 180 8001:2000, Quality management systems — Requirements
3. 150 14001:2004, Environmental management systems - Specification with guidance for use

4. 1SO 18011:2002, Guidelines for quality and/or environmental management systems auditing
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